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INTRODUCCION: EI siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de FEBRERO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotografico, para la ejecucidén del contrato con un plan de trabajo

organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOFORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES
DE ECONOMIA VERDE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Brindar acompariamiento técnico en la revisién de informes de ejecucion de
actividades de contratos de prestacion de servicios y convenios suscritos por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto.

Realice la revisién digital de los contratos y de los informes ejecutivos presentados
por los contratistas profesionales adscritos a la Subsecretaria de Desarrollo
Sostenible, atendiendo las directrices impartidas por los supervisores del contrato,
con el fin de verificar el cumplimiento de las actividades contractuales y la calidad
de la informacién reportada. Durante este proceso revisé la coherencia entre el
objeto del contrato y las acciones desarrolladas, el nivel de detalle de las actividades

descritas y la claridad del contenido de los informes.

Asimismo, realicé ajustes relacionados con la unificacién del formato de los
documentos, asegurando el uso del mismo tipo de letra, tamario, negrillas y
estructura general, con el propésito de estandarizar la presentacion de los informes
ejecutivos conforme a los lineamientos institucionales. Esta labor contribuyé a
fortalecer los procesos de seguimiento y control contractual, mejorar la calidad
técnica de los informes y facilitar su revisién por parte de la supervisién.
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Realicé la revision fisica y presencial de los informes ejecutivos y documentos
contractuales, verificando la incorporacion de las correcciones y recomendaciones
previamente indicadas, de acuerdo con las directrices de la supervision. Esta
revision permitié confirmar la coherencia del contenido, el cumplimiento de los
requisitos formales y la correcta presentacion de los informes, los cuales fueron
organizados y dispuestos para su respectiva entrega como soportes de los contratos
de prestacion de servicios.
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2. Acompafiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de
trabajo y eventos en los que se requiera su apoyo, segun como sea direccionado
por la supervisién y en el marco del proyecto objetivo del contrato.

Participé en una reunién de socializacion del proyecto de regalias, articulada con la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Subsecretaria de Desarrollo
Sostenible, en el marco de la convocatoria de regalias actualmente vigente. Durante
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este espacio se socializaron los lineamientos generales, requisitos y alcances de la
convocatoria, permitiendo identificar oportunidades de participacion institucional y
posibles lineas de articulacion para la formulacién de iniciativas alineadas con los
objetivos ambientales y de desarrollo sostenible del departamento.
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El contratista realizé acompafiamiento institucional a la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible durante la jornada desarrollada en el corregimiento de
Andinapolis, municipio de Trujillo, en el marco de una actividad liderada por la
gobernadora del Valle del Cauca. Durante esta jornada, se particip6 en el acto de
entrega y socializacién de las obras adelantadas en el puesto de policia del
corregimiento, asi como en la presentacion de la oferta institucional y programas
sociales dirigidos a la comunidad. Adicionalmente, se acompafé la entrega de
placas huella, orientadas al mejoramiento de la infraestructura vial rural. La
participacién del contratista permitié fortalecer la presencia institucional de la
Secretaria en el territorio, apoyar los procesos de articulacién interinstitucional y
contribuir al relacionamiento con la comunidad, en concordancia con las directrices

impartidas por la supervision y los objetivos del proyecto.
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El contratista realiz6 acompariamiento institucional a la jornada liderada por la
sefiora gobernadora del Valle del Cauca y su equipo de gobierno en el corregimiento
de Venecia. Durante esta actividad, se participo en el acto de entrega de obras
adelantadas en el puesto de salud municipal, orientadas al fortalecimiento de la
atencion y el bienestar de la comunidad. Asimismo, se acomparié la socializacion
de la oferta institucional de la Gobernacion del Valle del Cauca y la presentacion del
proyecto de construccion de dos kilémetros de via, destinado a mejorar la
conectividad y las condiciones de movilidad del territorio. La participacion del
contratista permitié fortalecer la presencia institucional de la Setretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible en el territorio, apoyar los procesos de articulacion
interinstitucional y contribuir al relacionamiento con la comunidad, en cumplimiento
de las directrices impartidas por la supervision y los objetivos del proyecto
contractual.

Participé en una reunion de socializacion de la convocatoria del Sistema Gen_eral de
Regalias, liderada por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y_artl.culada
con ICLEl. Durante este espacio se presentaron los objetivos, criterios de
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elegibilidad y enfoques estratégicos de la convocatoria, lo cual permitié fortalecer el
conocimiento institucional sobre oportunidades de financiamiento y promover Ia

articulacion de iniciativas ambientales alineadas con los
planificacion territorial y sectorial.

instrumentos de

d Snirimeiin UAATLOD | biornst Lo (44 1 Sustontsbasd K1)

O ® nn et A R AR R R

v
Amblante  * Ragalias *

Ao e b cormon a0k

20 de wimeernion dr 1075
202% 91 13 0 fobeero do 026

Aevin e ot condtetones Aatiinfues

o e A et (g b, s oL (e gy 18]

7 e febsronodho J026 - 11005 3y by
6 40 Ievenl 12 6 marm de 702
habiiaiies 11 e 1 0 de 2026

1430 18 0 marre de J0J6

anies
SUDSINGCIBN e cercieiones hatlitintot
Revisatn de syionaracitn e condicnnes habilitaren
i

12,0075 de morie de 1026
2031 de mariode 2026
st aborl i 20285
de sl de 2626

Falageidn gn poyechrs.

73029 i aby e 005

Cronograma i Tk Yoy

11, Vokn. bueries tardes.

Iuan Felipn Tnmayo e La Socvetaria de M

Ambilonties de La Extrella

18, Buenas tardes. agradacemes por (v 1egritrae
la asistoncla de In reunidn en el duiente fink

200 m
> 3: ewe JO0 8

B L TCHEOPC OB Fa

3. Elaborar, consolidar y presentar los informes, documentos técnicos, reportes,
soportes y demas informacion que sea requerida por el supervisor del contrato o
que resulte necesaria para el adecuado desarrollo, seguimiento y cumplimiento de
las actividades del proyecto.

Elabore, consolidé y presenté la informacion técnica y administrativa requerida para
el seguimiento contractual de los contratistas adscritos a la Subsecretaria de
Desarrollo Sostenible. Realicé la revision detallada de las cuentas de cobro,
informes ejecutivos y soportes presentados por los contratistas vinculados a los
diferentes proyectos en ejecucion durante el periodo enero—junio de 2026,
verificando la coherencia entre el objeto contractual, las actividades reportadas y el

avance en la ejecucién.

Durante este proceso, formulé observaciones, ajustes y recomendaciones
orientadas a mejorar la calidad técnica de los informes, fortalecer la trazabilidad de
las acciones ejecutadas y garantizar la correspondencia entre la ejecucion
contractual y la ejecucion presupuestal. Asimismo, consolidé la informacién en
matrices de seguimiento, facilitando el control, la validacién y la toma de decisiones
por parte de la supervision del contrato.

Esta actividad permiti6 fortalecer los procesos de seguimiento y control contractual,
mejorar la calidad de la informacién presentada por los contratistas y asegurar el
cumplimiento de los lineamientos técnicos y administrativos requeridos para el
adecuado desarrollo y ejecucién de las actividades del proyecto.
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INFORME DE REVISION TECNICA, ADMINIBTIATIVA ¥ CONTHACTUAL
CONTRATIATAR SUNSECAN TARIA DE DESARROLLO BORTENIBLE
PEHIODO ENERO - FERHERO DI 2020
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SE ANEXA INFORME

4 Apoyar la planificacién e implementacion de procesos y acciones en cumplimiento
de los objetivos del proyecto y segtin como sea direccionado por la supervision.

Asisti a una reunion del equipo de planeacion en la cual se realizo la socializacién
de una nueva plataforma destinada al seguimiento, carga y reporte de informacion
relacionada con el cumplimiento del Plan de Desarrollo Departamental. Esta
actividad permiti6 conocer los lineamientos operativos de la herramienta, los
criterios de reporte y los mecanismos de seguimiento institucional, contribuyendo al
fortalecimiento de los procesos de planeacion, monitoreo y evaluacion de la gestion
publica.

D coictannpative Presentacion)

AREA DE
PLANEACION Y
PROYECCTOS
20286

LRI ESTEFANIA PATING

YV HFLTeSOBH6T

0 0:20:

A m wew *Ccaa@E.nofpen

1% m

AT vee Bioe

Participé en una reunién virtual orientada a la socializacion y analisis de un proyecto
piloto de ahorro de energia para la Gobernacion del Valle del Cauca, en la cual
participaron estudiantes profesionales y el equipo de la Subsecretaria de Desarrollo
Sostenible. En este espacio se abordaron los alcances del proyecto, los posibles
escenarios de implementacion y los beneficios asociados a la eficiencia energética,

we



contribuyendo a la planificacion de acciones orientadas a la sostenibilidad
institucional.
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Asisti a una reunién de articulacion con el equipo de Cambio Climatico, en la cual
participaron los profesionales Juan Diego Castario y Juan Carlos Moreno. Durante
el encuentro se revisaron lineas de trabajo, avances y acciones prioritarias
relacionadas con la gestidon del cambio climatico, permitiendo fortalecer Ila
coordinacion técnica y la planificacién de actividades alineadas con los objetivos del
proyecto y las estrategias departamentales en esta materia.
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Participé en una reunién de articulacién entre la Subsecretaria de Desarrollo
Sostenible y la Alcaldia de Jamundi, con el objetivo de establecer acciones
conjuntas para la implementacién de actividades relacionadas con la oferta
institucional de la Subsecretaria en el municipio. Este espacio permiti¢ identificar
lineas de trabajo, mecanismos de coordinacién y oportunidades de intervencion

territorial orientadas al fortalecimiento de la gestién ambiental y el desarrollo
sostenible local.
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Participé en una reunion con el equipo de Negocios Verdes, con el propésito de
articular y planificar las acciones de seguimiento y las visitas a los emprendimientos
y negocios verdes, de acuerdo con el cronograma del proyecto. Durante este
espacio se definieron criterios de priorizacion, rutas de trabajo y mecanismos de
acompafiamiento técnico, contribuyendo al fortalecimiento de los procesos de
economia sostenible y al cumplimiento de las metas establecidas.

5. Segquir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

Participé en una reunién virtual correspondiente a una charla desarrollada en
colaboracion con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle
del Cauca, en un espacio de dialogo y reflexion sobre el papel de la educacion
ambiental en la construccion de territorios sostenibles. La jornada se realiz6 a través
de la plataforma YouTube y conté con la participacion de la Secretaria de Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca, ACODAL Seccional
Occidente y diversos invitados especiales del sector ambiental, contribuyendo al
fortalecimiento de conocimientos y al cumplimiento de los lineamientos

institucionales en el marco del MIPG.
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Participé en una reunién virtual sobre el Cédigo de Integridad y Etica del
Departamento del Valle del Cauca, en el marco del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion — MIPG, enfocada en el valor de la honestidad. La charla fue impartida
por el Dr. José Sandoval, quien explicé los valores éticos y su clasificacion en
distintas categorias, tales como valores religiosos, estéticos, personales y sociales.
Durante el espacio se resaltd que la sociedad esta conformada por personas con
diversas formas de valorar las cosas y las acciones, debido a la existencia de
distintas creencias y convicciones entre los grupos que la integran, fortaleciendo asi
la apropiacion de los principios éticos institucionales y el cumplimiento de los

lineamientos del MIPG.
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INFORME DE REVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL
CONTRATISTAS SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
PERIODO ENERO — FEBRERO DE 2026

En cumplimiento de las funciones de apoyo a la supervision contractual y en
atencion a los principios de planeacion, control, eficiencia y transparencia que rigen
la gestion publica, se llevé a cabo la revision técnica, administrativa y presupuestal
de las cuentas de cobro, informes ejecutivos y soportes presentados por los
contratistas adscritos a la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible, correspondientes

al periodo enero—junio de 2026.

La revision comprendié a los contratistas vinculados a los diferentes proyectos en
ejecucién de la Subsecretaria, entre los que se incluyen, de manera general, los
relacionados con el fortalecimiento de la gobernanza ambiental, la educacion
ambiental, la conservacion del recurso hidrico, la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos, asi como acciones de apoyo operativo y técnico en territorio. El
analisis se realizé con base en la informaciéon consolidada en la base de datos
institucional de contratistas, teniendo en cuenta el perfil del contratista, el proyecto
asignado y el objeto contractual definido.

METODOLOGIA DE REVISION

El proceso de revision se desarrollé a partir de los siguientes criterios técnicos y
administrativos:

. Verificacién de coherencia entre el objeto del contrato, las actividades y
obligaciones contractuales y las acciones reportadas en los informes

ejecutivos.
« Analisis del nivel de ejecucion de actividades frente al tiempo transcurrido del

contrato.

« Revisién de la correspondencia entre el porcentaje de ejecucion presupuestal
solicitado en las cuentas de cobro y la ejecucion contractual efectivamente
evidenciada.

« Evaluacién de la calidad técnica de los informes, incluyendo claridad,
pertinencia, nivel de detalle y adecuada redaccion.

« \Verificacion de la existencia y suficiencia de soportes (actas, registros
fotogréaficos, listados de asistencia, evidencias de articulacion territorial o
institucional).

« Revision del cumplimiento de los lineamientos impartidos por la supervision
del contrato, incluyendo la presentacién de planes de trabajo y cronogramas
cuando asi se requirio.

HALLAZGOS GENERALES



Como resultado de la revision, se identificaron los siguientes hallazgos de caracter
general:

1. En varios informes se evidencié una descripcién limitada o general de las

acciones ejecutadas, lo cual dificulta establecer con claridad el alcance real
de la gestion desarrollada y su relacion directa con las actividades
contractuales.

2. Se identificaron casos en los que las actividades reportadas no guardan una

relacion directa o suficiente con todas las obligaciones contractuales,
concentrandose principalmente en una o dos actividades, mientras que las
demas no presentan evidencia de ejecucion.
En algunos informes se observé inconsistencia entre el avance contractual
reportado y el porcentaje de ejecucion presupuestal solicitado, lo cual hace
necesario fortalecer la coherencia entre la ejecucion financiera y la ejecucion
tecnica del contrato.
Se evidenci6 la ausencia o insuficiencia de planes de trabajo y cronogramas
en algunos casos, pese a que estos constituyen un insumo fundamental para
la planeacion, el seguimiento y la evaluacion del contrato, especialmente
cuando ya ha transcurrido un periodo significativo de ejecucién.
En determinados informes, los soportes anexados no permiten evidenciar de
manera clara la realizacién de las actividades reportadas, o se limitan a
comunicaciones informales que no dan cuenta del desarrollo efectivo de
acciones en el marco del proyecto.
Se identificé la necesidad de mejorar la articulacién entre las acciones
reportadas y el proyecto especifico al cual se encuentra vinculado cada
contratista, evitando reportes genéricos que no reflejan el aporte concreto al
cumplimiento de las metas del proyecto.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Con base en los hallazgos identificados, se formularon las siguientes observaciones
y recomendaciones técnicas:

» Fortalecer la planeacién de las actividades contractuales mediante la

elaboracién, ajuste y presentacién de planes de trabajo y cronogramas
claros, acordes con el objeto del contrato y el tiempo de ejecucion.

Ampliar y mejorar la descripcion de las acciones ejecutadas, detallando el
contexto, el rol del contratista, los resultados obtenidos y su contribucién al
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Garantizar que las acciones reportadas cubran de manera equilibrada las
diferentes actividades y obligaciones contractuales, evitando concentrar la
ejecucion en una sola actividad.

Asegurar que el porcentaje de ejecucion presupuestal solicitado en cada
cuenta de cobro sea proporcional y coherente con la ejecucion contractual
efectivamente evidenciada.



Anexar soportes técnicos y administrativos suficientes y pertinentes, que
permitan verificar de manera objetiva la realizacién de las actividades
reportadas.

Ajustar los informes ejecutivos conforme a las directrices impartidas por la
supervision, atendiendo oportunamente las observaciones formuladas.

GESTION DE AJUSTES

Las observaciones, ajustes y recomendaciones resultantes de la revision fueron
comunicadas oportunamente a los contratistas correspondientes, con el fin de que
realizaran las correcciones necesarias y presentaran nuevamente los informes vy
cuentas de cobro para su validacion. Este proceso se oriento al fortalecimiento de
la gestién contractual, la mejora continua de los informes y el adecuado
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

CONCLUSION

La revision realizada permitio identificar oportunidades de mejora en la ejecucion y
el reporte de las actividades contractuales, asi como fortalecer el control y
seguimiento a los contratos suscritos por la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible.
Las acciones de ajuste y retroalimentacion formuladas contribuyen a garantizar una
ejecucion contractual coherente, transparente y alineada con los objetivos
institucionales y del proyecto, asegurando el uso adecuado de los recursos publicos

y el cumplimiento de los principios de la gestion publica.



